
 

 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g 
- öffentlich - 

Waren (Müritz), 30.08.2019 
 
Bei der Stadt Waren (Müritz) ist in den Hortzentren zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet eine 
Stelle als 

staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d), Kinderpfleger (m/w/d),  
Sozialassistent (m/w/d) bzw. Pädagogische Fachkraft (m/w/d) 

 
mit 30 Wochenstunden und einer Vergütung für Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst zu 
besetzen.  
 
Der Aufgaben- und Verantwortungsbereich umfasst: 

• die eigenständige pädagogische Bildung und Erziehung der Kinder entsprechend dem 
Kindertagesförderungsgesetz M-V (KiföG M-V) und der pädagogischen  
Konzeption der Einrichtung,  

• die Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern,  
• die Planung, Durchführung und Nachbereitung pädagogischer Prozesse.  
 

Erwartet werden von Ihnen 
• eine Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieherin/Erzieher bzw. 

Heilerziehungspflegerinnen/ Heilerziehungspfleger, Heilerzieherinnen/Heilerzieher,  
Kinderpfleger/-in, Sozialassistent/-in 

• entsprechendes Fachwissen im Umgang mit Kindern aller Altersstufen (in der Regel 6 bis 
11 Jahre)  

• durchgeführte Module der Bildungskonzeption sind wünschenswert (Nachweis beifügen) 
• Verantwortungsbewusstsein, Selbständigkeit, Aufgeschlossenheit, Einsatzbereitschaft, 

Teamgeist, Flexibilität, Kreativität und Kommunikationsfähigkeit.  
 
Voraussetzung zur Einstellung ist ein aktuelles Erweitertes Führungszeugnis. Impfungen zur 
Grundimmunisierung (gegen Tetanus und Kinderkrankheiten) sind erwünscht sowie ein aktueller 1. 
Hilfe-Nachweis. 
 
Wir bieten Ihnen 
ein befristetes Beschäftigungsverhältnis im Rahmen einer Krankheitsvertretung mit einer 
wöchentlichen Arbeitszeit von 30 Stunden und einer Vergütung entsprechend der Qualifikation 
nach dem TVöD – Sozial- und Erziehungsdienst VKA in der Entgeltgruppen S4 bis S8a TVöD – 
VKA. 
 
sowie: 

• Qualifizierungsangebote  
• Familienfreundlichkeit (z. B. durch flexible Arbeitszeiten) 
• entsprechend den Vorgaben des TVöD zahlen wir ein jährliches Leistungsentgelt 
• eine betriebliche Altersvorsorge 
• gesundheitsfördernde und erhaltende Maßnahmen im Rahmen unseres Betrieblichen 

Gesundheitsmanagements 
• aktive Gestaltungsmöglichkeiten in einer modernen Horteinrichtung 

 
Bewerbungen schwerbehinderter Personen und diesen gleichgestellte behinderte Menschen 
werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
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Senden Sie bitte Ihre vollständigen und aussagefähigen Bewerbungsunterlagen bis zum 
15.09.2019 an die Stadt Waren (Müritz), Personal/ Organisation, Zum Amtsbrink 1, 17192 Waren 
(Müritz) oder in Form einer PDF-Datei mit maximal 15 MB an personalstelle@waren-mueritz.de. 
Eine verschlüsselte Form der Übertragung von Bewerbungsunterlagen per E-Mail ist nicht möglich. 
Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung 
Ihrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu. 
 
Kosten im Zusammenhang mit der Vorstellung können nicht erstattet werden. Eingereichte 
Bewerbungsunterlagen senden wir Ihnen gerne zurück, wenn ein ausreichend frankierter 
Rückumschlag beigefügt ist.  

 
 
 

N. Möller 
Bürgermeister 


